Vill du anvanda delaktighetsmodellen i
din verksamhet?

Vad kravs? Hur gér man?
Verksamhetens ledning behdver kunskap Chefer kan delta pa informationstraffar
eller fa information direkt fran FoU

Verksamhetens ledning maste besluta att Berorda chefer bestammer:
delaktighetsmodellen ska bli en del av e Att delaktighetsmodellen ska
arbetssattet och gora en plan for inforande anvandas

av modellen e Vilka verksamheter som ar berérda

e Hur modellen ska implementeras

e Vilka som ska bli vagledare

e Hur vagledarna ska arbeta
(omfattning, stod osv)

Utbildade vagledare Anmal vagledare till vagledarutbildning som
arrangeras av FoU. Planera for den
"Ovningsslinga” som ingar i utbildningen.

Kontinuerligt stod till viagledare Stod fran verksamhetens ledning, bade fran
vagledarens chef och fran chef for den
verksamhet dar delaktighetsslingor
genomfors.

Vagledare traffas regelbundet for att byta
erfarenheter. Vagledare handleds via
"vagledarringar” som arrangeras av FoU

KONTAKTPERSONER

Liv Mannberg, Utvecklingsledare
016-541 40 37 liv.mannberg@fou.sormland.se

Somlan,,

Marie Wallin, Utvecklingsledare
016-541 40 90 marie.wallin@fou.sormland.se s



mailto:liv.mannberg@fou.sormland.se
mailto:oie.umb@fou.sormland.se

