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1. Inledning

FoU i Sormland (FoUiS) ar en lansgemensam resurs fér kommunerna och landstinget och omfattar alla
socialtjanstens malgrupper vilket d&r samma malgrupper som ingar i Lansstyrgruppens uppdrag.
Verksamheten ingar i uppbyggandet av att starka langsiktiga regionala strukturer foér
kunskapsutveckling inom socialtjansten och angransande delar av hélso- och sjukvarden i S6rmland.
FoUiS ska stédja utvecklingen av evidensbaserad praktik (EBP) och bidra till utveckling av hallbar,
systematisk och strategisk kunskapsutveckling pa olika nivaer. Vidare ska FoUiS initiera och inspirera
till forskning, utvardering och kunskapsutveckling inom kommuner och landsting. FoUiS ska ocksa
fungera som en brobyggare mellan forskning och praktik genom att forse socialtjansten och berérda
delar av hélso- och sjukvarden med kunskaps- och metodstéd i deras uppféljnings- och
utvarderingsarbete.

2.1 Overgripande mal

FoUiS uppdragsbeskrivning ar faststalld av den lansgemensamma namnden for vard, omsorg och
hjalpmedel i S6rmland (VOJHS).

Verksamhetsberattelse 2014 redovisar prioriterade projektomraden och malbeskrivningar med
koppling till 6vergripande mal.

FoUiS vill:

e Framja en hallbar utveckling och férbattring i verksamheterna baserad pa evidens fran
forskning, praktik och brukar-/patienterfarenhet.

e Starka den tvarvetenskaplig och tvarsektoriella vardagsnara kunskapsutveckling i vard,
omsorg och halso- och sjukvarden.

e Sprida kunskap och erfarenheter mellan verksamheter inom och mellan kommuner och
landsting.

e Medverka i implementering av nationella riktlinjer for socialtjanst och héalso- och sjukvarden

e Vara en larande organisation som kontinuerligt |ar av sina erfarenheter i syfte att |6sa sina
uppgifter pa ett battre satt.

2.2 Operativa mal

VOHJS-madl

Stédja verksamheternas arbete med att 6ka brukar-/ patientinflytande.

FoUiS arbete for att uppna malet hanvisas till 6.3 Evidensbaserad praktik, men dven till vriga omraden
FoUiS arbetat med under 2014 som haft som mal att stddja verksamheterna att oka brukar-
/patientinflytande.

Oka kinnedomen om FoUiS

Alla omraden FoUiS arbetat med 2014 har haft ambitionen att pa olika satt sprida och 6ka kainnedom
om verksamheten. Vi har gjort speciella satsningar for att 6ka kdnnedom om FoUiS utifran vart
utvidgade uppdrag till individ och familjeomsorg och hanvisar till 6.6 Individ och Familjeomsorg. Vi har
genomfort FoU-dialog med kommunerna, dar vi traffat ledningen for att diskutera deras behov av stéd
fran FoUiS.



Oka kunskap och samverkan inom omradet individ och familjeomsorg (IFO) utifrdn utvidgade
uppdrag att omfattar hela socialtjansten

Under aret har vi genomfért manga olika satsningar for att uppna malet. Vi arrangerade en IFO-
inspirationsdag i oktober som blev mycket uppskattad och hanvisar till 6.6 Individ och familjeomsoryg.
Vi har genomfért FoU-dialog med kommunerna och haft fokus pa IFO omradet, dar vi traffat ledningen
for att diskutera deras behov av stdd fran FoUiS. Hanvisar ocksa till arbete som gjorts inom omraden
7.3 Sociala barn och ungdomsvdrden, Stabilitet i den sociala barn och ungdomsvdrden, 7.6
Férdldrastéd i missbruk och beroendevadrden, 7.7 Kunskap till praktik, Barn som ndrstdende samt 7.9
Oppna jémférelser.

Oka kunskapsutvecklingen inom omradet Aldres psykiska hilsa och ohilsa

FoUiS arbete for att uppna malet finns inom flera satsningar vi arbetat med under 2014. Hanvisar till
ffa 6.9 Aldres psykiska hdlsa och ohdlsa och 7.2 Demens-Implementering av demensriktlinjer i
Sérmland. Pa uppdrag av Arbetsgrupp Norra Psykiatri(ANP) genomforde FoUiS Psykiatrins dag i
november i samverkan med ANP och Malardalens hégskola.

Sakerstalla langsiktig finansiering och redovisa en plan

FoUiS arbete finns beskrivet under Ekonomiska ramar (se sid 5).

3. Strategier
Strategier for att driva det regionala arbetet
e Arbeta utifran ett systematiskt arbetssatt.
e Forskning knyts an till uppdraget.
e Erfarenheter fran verksamheterna knyts an till uppdraget.

e Brukar- och patientmedverkan beaktas.

4. Samverkan

FoUiS ska stodja sddan samverkan som &r viasentlig for att klara lanets samlade vard- och
omsorgsuppdrag, samt stodja utvecklingen av evidensbaserad praktik.

Samverkansmal 2014
Fortsatta stimulera samverkan mellan kommunerna och landstinget.

Inom alla omraden FoUiS arbetat med har malet varit att fortsatta stimulera samverkan mellan
Kommunerna och landstinget i lanet. Hanvisar till alla omraden vi arbetat med 2014.

Stdédja verksamheterna dnnu mera for att utveckla ett systematisk och hallbart arbetssitt.

Vi har under 2014 fortsatt stédja verksamheterna att utveckla ett systematiskt och hallbart
arbetsséatt. Det har skett inom alla omraden, men hanvisar framforallt till 6.3 Evidensbaserad praktik,
6.5 ICF arbete, 7.1 Bdttre liv for sjuka dldre, 7.3 Sociala barn och ungdomsvadrden, Stabilitet i den
sociala barn och ungdomsvdrden, 7.6 Férdldrastéd i missbruk och beroendevdrden, 7.7 Kunskap till
praktik Barn som nérstdende samt 7.9 Oppna jémférelser.



Utveckla brukare-/patientinflytandet for att ge battre kvalitativ vard och omsorg till brukare
och patienter, sa att det blir skillnad for dem vi ar till for.

Inom alla omraden vi arbetat med har malet varit att utveckla brukar-/patientinflytande. Hanvisar
till alla omraden dar vi haft fokus att arbeta med att stodja verksamheterna och att utveckla
brukar-/patientinflytande. Inom 6.3 Evidensbaserad praktik finns det utforligare beskrivet.

Fortsatter utveckla samverkan mera med olika kunskapsmiljéer, framforallt med
Malardalens hogskola.

Vi har under aret fortsatt utveckla samverkan med olika kunskapsmiljoer. Hanvisar till

6.2 Barn som Ndrstdende, 6.6 Individ och familjeomsorg, 6.7, Innovationsarbetet,

6.8 Viilfdrdsteknologi, 7.3 Sociala barn och ungdomsvdrden och 7.7 Kunskap till praktik.

Pa uppdrag av arbetsgrupp Norra Psykiatri(ANP) har vi genomfort Psykiatrins dag i november.
Den genomfordes i samverkan med landstinget, kommunerna och Malardalens hogskola.

Sprida ny kunskap och ge stdd utifran de behov av kunskapsutveckling som finns i
kommunerna och landstinget i S6rmland

Hanvisar till alla omraden och inom 6.3 Evidensbaserad praktik har vi arbetat specifikt med det.
Genomfdra inspirationsdag for malgruppen inom individ och familjeomsorg (IFO) utifran
FoUiS utvidgade uppdrag att omfattar hela socialtjansten.

Hanvisar till 6.6 Individ och familjeomsorg dar det finns beskrivet.

5. Organisation

| styrelsen ingar representanter fran Lansstyrgrupp Narvard som socialchefer eller motsvarande fran
kommunerna, forvaltningschefer samt en narvardskoordinator fran Landstinget Sormland.
Ledamoterna i styrelsen véljs in pa tre ars mandat. | styrelsen ingar dven samverkansstrateg fran
Regionforbundet S6rmland, akademichef fran Malardalens hogskola (MDH) och forskningshandledare
fran FoU-centrum. FoU-verksamheten leds av en FoU-chef.
Ledaméter

e Inger Grindelid, Socialchef, Strangnds kommun (ordférande)

e Per Enarsson, Forvaltningschef, Katrineholms kommun

e Monika Agnedal, Samverkanstrateg, Regionforbundet Sérmland (adjungerad)

e Inger Eklind, Narvardskoordinator, Landstinget S6rmland

e Eva Andren, Forvaltningschef, Habilitering och Hjalpmedel, Landstinget S6rmland

e Sara Schelin, Forvaltningschef, Eskilstuna kommun

e Lena Nordgren, Forskningshandledare, FoU-centrum, Landstinget S6rmland

e Maria Millersdorf, Akademichef, Malardalens hégskola

e Lena Stenbrink, Kommunikator, FoUiS

e Carina Forsman Bjorkman, FoU-chef, FoUiS



Ekonomiska ramar

FoUiS ar en medlemsfinansierad verksamhet med intdkter pa 2,7 miljoner kronor, 2014. Stérsta
intdkten har kommit fran statlig finansiering for olika nationella satsningar. Medlemsavgiften baseras
pa invanarantalet i kommunerna och landstinget och uppgar till sex kronor per invanare for
kommunerna och fyra kronor per invanare fér Landstinget.

Tidigare statsbidrag har 6verforts mellan aren och det har varit en allmén aterhallsamhet i ekonomin
for att hantera en underbalanserad grundbudget. Genom att ha halvtidsanstallningar av personal som
finansierats av statsbidrag har medel flyttats 6ver aret for att finansiera flera ar. De medel som 6verférs
till 2015 ar till viss del inbokade och kostnaden kommer under 2015.

FoOr att sdkerstalla en langsiktig finansiering av en regional stodstruktur dar FoU i S6rmland ar en del
har en arbetsgrupp pa uppdrag av Lansstyrgruppen utarbetat en plan som kommer att presenteras till
Lansstyrgruppen och Namnden for socialtjanst och vard (NSV) under varen 2015.

Personal

Under 2014 har flera nya personer anstallts inom FoUiS kopplat till att nya satsningar for att driva
regionala projekt har tillkommit under aret. Nagra personer har avslutat sina anstallningar under aret.
Medel for personal dr baserad pa medlemsintdkterna, statliga medel for olika projekt samt externa
medel.

Carina Forsman Bjérkman, Chef 100 %
Oie Umb Carlsson, Forskningsledare 50 %
Ulla Beijer, Forskningsledare 50 %
Lena Stenbrink, Kommunikator 80 %
Hans Eriksson, Statistiker 30%
Lena Talman, FoU-handledare 10 %
Emme-Li Vingare, Utvarderare 75 %
Martin Froberg, Projektledare 40 %
Elisabeth Rindom, Delprojektledare 40 %

Personal som arbetar med statliga satsningar

Bdittre liv for sjuka dldre

Ann-Kristin Mellgren, Utvecklingsledare tom 30/9 100 %
Anita Segring, Utvecklingsledare 100 %
Marie Hakansson Utvecklingsledare tom 31/8 100 %
Annika Sj6berg, Utvecklingsledare fr.o.m. 1/10 100%

Den Sociala barnungdomsvdrden

Cecilia Moore, Utvecklingsledare 100 %
Kunskap till praktik
Carolina Bjorkman, Utvecklingsledare tom 9/2 50 %

Elisabeth Bjork Andersson, Utvecklingsledare fr.o.m. 1/3 50 %

Féréldrastéd inom missbruks-beroendevarden



Carolina Bjorkman, Utvecklingsledare tom 9/2 50 %
Elisabeth Bjork Andersson, Utvecklingsledare fr.o.m. 1/3 50 %

Implementering av demensriktlinjer

Annika Sj6berg, Utvecklingsledare tom 30/9 100 %
e-Hdlsa

Kjell Monéus 50 %
Funktionsnedsdittning

Liv Mannberg 50 %
Oppna jimférelser

Helena Henningsson, Projektledare 40 %

Stabilitet i sociala barn och ungdomsvdrden

Rosie Ansved, Konsult tom 31/3 2015 50 %

6. Prioriterade omraden i verksamhetsplan 2014

6.1 Anhérigndtverk

Under 2014 har natverkstraffar genomforts for de kommunalt anstdllda anhdérigkonsulenterna i
Sérmland och representanter fran landstinget. Vid dessa har anhérigfragor och samverkan med
landstinget diskuteras. FoUiS har deltagit i nagra natverkstraffar for att bidra med kunskap och
erfarenheter fran FoU-arbete. En regional anhérigkonferens planerades och skulle genomféras i mars,
men konferensen stalldes in pa grund av for fa anmalda.

En arbetsgrupp med representanter fran anhérigkonsulenterna och representant fran landstinget/
narvardskoordinator har tillsammans med FoUiS haft moten under hosten for att diskutera anhorig-
/narstdendefragan och hur samverkan mellan kommunerna och landstinget kan utvecklas inom
omradet. En ny regional konferens kring anhorig-/narstaendeperspektivet planeras till hosten 2015.

6.2 Barn som ndrstaende

FoUiS har tillsammans med Landstingets rad Barn som ndrstdende och med Malardalens hogskola
under 2014 paborjat ett utvecklings- och forskningsprojekt: Barns rétt som ndrstdende. Det syftar till
att utveckla evidensbaserade handlingsplaner i palliativ vard. Fyra verksamheter i S6rmlands lans
landsting som bedriver palliativ vard ingar i projektet. Projektet genomfdrs under 2014 och halva 2015
som en pedagogisk process vid valda verksamheter och har som mal att:

e verksamheterna ska formulera handlingsplaner enligt gallande riktlinje och evidens,

e utarbeta och prova vardagsnara arbetssatt med att uppmarksamma och informera barn som
narstaende, samt utveckla dndamalsenligt stod till dessa i enlighet med evidens

e sprida projektets resultat till samtliga palliativa enheter i landstinget samt

Projektets erfarenheter ska vid avslutandet goras tillgdngliga for andra klinker/verksamheter i Hilso-
och sjukvardsforvaltningen, Habiliterings- och hjalpmedelsférvaltningen, samt till Rattspsykiatrin.

6.3 Evidensbaserad praktik (EBP)

En evidensbaserad praktik uppstar i en sammanvagning av bdsta tillgdngliga evidens,
brukares/patienters erfarenheter och dnskemal samt professionellas expertis. Arbetet med att stédja



lanets kommuner och landsting i utveckling av en evidensbaserad praktik har fortgatt under aret, bland
annat genom information, stod och handledning till ledningsgrupper, chefer och personal involverade
i utvecklingsarbete i lanets olika kommuner.

Brukar-/patientinflytande

Uppdraget forutsatter en medveten och genomtinkt strategi om vad brukar-/patientinflytande
innebar pa individ-, verksamhets- och organisationsniva. | de prioriterade omraden som FoUiS arbetat
med under 2014 har en stravan varit att synliggéra och att 6ka brukar-/patientinflytandet.

Arbetet under aret har foljt den handlingsplan som sammanstéalldes under 2013. Planen har reviderats
och utvecklats for att sdkerstalla att den langsiktiga strategin fortgar dven under 2015.

Den referensgrupp av personer med utvecklingsstorning som bildades under 2013 har fortsatt sitt
arbete och medverkade under 2014 i den férsta implementeringen av delaktighetsmodellen i lanet.
Delaktighetsmodellen ar en arbetsform baserad pa en botten-upp-strategi for inflytande. Under aret
har tvd medarbetare pd FoUiS genomgatt utbildning for att utbilda védgledare inom ramen for
Delaktighetsmodellen. En planering fér utbildning av vagledare och implementering av arbetsmodellen
i lanets kommuner och angransade delar av halso- och sjukvarden under 2015 har utvecklats.

Den samverkan, som paborjades under 2013, med Regionforbundet Uppsala ldn och Regionférbundet
Gavleborg i syfte att utbyta kunskaper och erfarenheter kring brukarinflytande har fortgatt dven under
2014. Under aret har en enkatundersdkning genomforts i syfte att kartlagga informationskanaler
mellan brukare och politiker i de tre lanens olika kommuner. Resultaten kommer att analyseras, tolkas
och dokumenteras under 2015.

Socialtjanstbibliotek

Ett led i att stodja utveckling av en EBP i Sérmland &r att anstdllda i kommunerna har tillgang till
databaser for vetenskapligt stod. Under 2014 har anstéllda i lanets samtliga kommuner haft tillgang till
Ineras socialtjanstbibliotek. | varje kommun finns en kontaktperson for socialtjanstbiblioteket. Dessa
har erbjudits fortbildning i litteratursékning och litteraturgranskning. Fortbildningarna har genomforts
i samverkan med sjukhusbiblioteken Sérmland. Under aret har kontaktpersoner fran sju av lanets
kommuner deltagit i sadan fortbildning. En handlingsplan for det fortsatta arbetet i respektive
kommun med forverkligande av en praktik baserad pa evidens har pabdrjats och kommer att
fardigstallas under bérjan av aret 2015.

Referensgrupp

FoU:s forskningsledare har funnits med i en referensgrupp vid Folkhalsomyndigheten angdende
metoder for insamling av information om hélsa hos personer med kognitiva begrdansningar.

6.4 Forskningsprojekt Anhérigstod

FoUiS har tillsammans med Nationellt kompetenscentrum Anhoriga (NkA) och sju andra FoU-enheter
deltagit i ett nationellt trearigt projekt kring anhorigstéd inom omradena aldre, funktionshinder och
individ- och familjeomsorg. Under dessa tre ar har respektive FoU-enhet féljt en kommuns eller
kommundels utveckling av anhérigstodet. | S6rmland har Strangnas kommun deltagit i projektet. Syftet
med det nationella anhorigprojektet har varit att kartlagga innehallet i stodet till anhériga, hur stodet
organiserats, planerats, erbjudits, foljts upp och utvarderats.

Malet for 2014 var att sammanstélla en FoU-rapport (FoUiS) om utvecklingen av anhorigstédet under
de tre projektaren i Strangnas kommun och en nationell rapport (Nka) om utvecklingen av
anhorigstodet under de tre projektaren i Sérmland. Slutrapporten publicerades pa FoU hemsida i
december 2014.



6.5 ICF- arbete

Under 2014 har inga aktiviteter inom ICF (International Classification of Functioning, Disability and
Health) genomforts i FoUiS regi. FoUiS har inbjudit till natverkstraffar for personal som anvander ICF
men intresset har varit l1agt och traffarna har darfor stallts in.

Malet var ocksa att stodja implementeringen av Aldres behov i centrum (ABIC) i de kommuner som
tagit beslut om inférandet. Ett natverk fér ABIC har startats och tre natverkstraffar har genomférts
under 2014. Deltagarna satte sjalva agendan och mdétena hade fokus pa ABIC-processen och de
svarigheter och mojligheter som den innebar.

6.6 Individ och familjeomsorg

FoUiS uppdrag utvidgades 2014 till att omfatta hela socialtjanstens omrade. For att manifestera att vi
arbetar med hela socialtjansten och omradet IFO har en arbetsgrupp med representanter fran FoU:s
styrelse och representanter fran Malardalens hogskola planerat en IFO-inspirationsdag. Den
genomfordes i oktober och gav stimulans att arbete med EBP, goda exempel fran lanet inom omradet,
forskning som pagar inom MDH och kdnnedom om FoUiS. Utvarderingen av dagen visade pa att
deltagarna var mycket néjda med dagen och hade fatt mycket inspiration till fortsatt arbete.

6.7 Innovationsarbete — Innovationslust i Sormland

FoUiS har sedan 2012 arbetat med att stimulera innovationsarbete i vard och omsorg genom att
anvianda Katrineholms Innovationsmodell (KINVO) for att fanga idéer och stédja utveckling av
forbattringsarbete i verksamheter. Under 2012-2013 genomfordes projektet Att utveckla en
innovationsbdrande miljé for att stimulera innovationsarbete i Torshalla tillsammans med Eskilstuna
naringslivsenhets Innovationsprojekt i Torshalla.

For att fortsatta stimulera innovationsarbete inom vard- och omsorg och sprida "KINVO-modellen” har
externa medel sokts och erhallits fran Nova Med Tech och Regionforbundet Sérmland. Projektet
Innovationslust i S6rmland — méjlighet fér individ, verksamhet och samhdille planerades 2013 med start
2014 i samverkan med Nova Med Tech, Regionforbundet Sérmland, Katec och Malardalens hogskola.

Genom Innovationslust i Sérmland — mdjlighet for individ, verksamhet och samhdlle har KINVO-
modellen implementerats pa fyra nya enheter; Hjdlpmedelscentralen, Vardcentralen i Flen, Hemtjanst
Vister Eskilstuna samt hemtjanst Oster Eskilstuna.

Ansokan till VINNOVA om medel for foljeforskning beviljades och genomférs av Bengt Képing Olsson,
Malardalens hogskola. En enkat gick ut till de inblandade enheterna i projektets start for att se
utgangslaget angdende innovationsarbete. Slutrapport ska skickas i januari och efter det kommer en
uppfoljning av projektet att ske i januari 2016.

Under varen fick respektive enhet utbildning av idécoacher och chefer vid fyra halvdagar. Innehallet i
utbildningen handlade om behovsanalys, nyhetsvarde/uppfinningshéjd, skydd av idé d.v.s. patent,
designskydd, varumérke samt kommersialisering av idén. Kickoff i Innovationsarbete har genomforts
pa varje enhet och all personal var inbjuden. Marie Gillstam, innovationsradgivare Katec, har deltagit
med utbildning och inspiration. Cheferna har dessutom fatt en extra halvdags inspiration av Eva
Eriksson, innovationsslussen Ostergétland.

Pa enheterna har Idécaféer dar intresserad personal fatt delta pa arbetstid genomforts. Dar har flera
nya idéer diskuterats, bade produktidéer och idéer till verksamhetsférbattringar. Totalt har
idécoacherna arbetat med 6ver 30 idéer, varav ett par redan har slussats vidare till Almi.

Natverkstraffar har genomfort vid nio tillfdllen for chefer och idécoacher tillsammans med
Idécoachsamordnaren och innovationsradgivare. De har innehallit byte av erfarenheter, tips och
forelasning av inbjudna gaster och har hallits en gang per manad, under perioden april — december.



| samarbete med VINNOVA och SKL har medel erhallits till en film som har producerats om KINVO-
modellen. Filmen finns pa FoUiS hemsida.

Idécoachsamordnaren kommer att delta och presentera KINVO- modellen i “Innovationsstafetten”
som SKL och VINNOVA genomfor till intresserade kommuner i landet under 2015.

| oktober deltog projektledaren och idécoachsamordnaren i seminariet ”Att bestalla nya |6sningar” i
Orebro, i oktober. Idécoachsamordnaren har dven deltagit i seminariet ”Framtidens teknik” i Orebro,
i oktober, S6rmlands kompetensforum i november, samt “Modern teknik i dldreomsorgens hand” i
december.

6.8 Utvdrdering av hemsjukvdarden i S6rmland

| S6rmland overférdes ansvaret for hemsjukvard, hembesdk samt rehabilitering och habilitering och
vissa hjalpmedel fér personer fran 18 ar fran landstinget till kommunerna den 1 januari 2010. Under
2014 har en utvardering av huvudmannaskapsandringen presenterats muntligt for Lansstyrgrupp
Narvard och Gemensamma namnden for vard, omsorg och hjalpmedel (VoHJS) samt skriftligt i en FoU-
rapport. Uppfdljningen av dverenskommelsen har genomforts 2010, 2011 och 2012 av den sa kallade
Tryggvegruppen som ar foretradare fran kommuner och landstinget. | 6verenskommelsen faststélldes
att en utvardering skulle genomforas under 2013-2014.

VOJHS gav 2012 FoUiS uppdraget att tillsammans med Tryggvegruppen genomfora utvardering av
hemsjukvarden. En utvarderingsplan faststdlldes av VOHIS och FoU har tillsammans med
representanter fran Tryggvegruppen arbetat vidare utifrdn faststalld plan. Seniora konsulter har
knutits till planeringsarbetet for att fa in synpunkter i utvardering av hemsjukvarden. Datainsamling
genomfordes under 2013 och resultatet presenterades i en FoU-rapport under2014. En forteckning
Over det som publicerats under aret finns i bilaga 2.

6.9 Vilfdrdsteknologi

Vilfardsteknologi ska bidra till 6kad trygghet, aktivitet och delaktighet i samhallet. Det ar kunskap om
och anvandandet av teknik som kan bidra till okad trygghet, aktivitet, delaktighet och
sjalvbestammande for personer med funktionsnedsattning i alla aldrar samt deras anhériga. FoUiS har
sedan 2010 arbetat med omradet och genomfort projekt dar olika IKT 16sningar exempelvis ippi, Joice
och Giraff testats inom vard och omsorg i lanet.

EU projekt VictoryaHome

FoUiS deltar i EU projektet VictoryaHome tillsammans med Norge, Nederlanderna och Portugal.
Projektet utvecklar system och tjanster for kontroll av hdlsa och sakerhet och stédjer social kontakt for
dldre i eget boende. VictoryaHome utvecklas tillsammans med brukare, anhériga och personal. |
Sverige ar det FoUiS som koordinerar arbetet och det &r Trosa respektive Torshilla
stadsdelsforvaltning, Eskilstuna som ar svenska deltagarkommuner. Under 2014 har projektet
genomforts planenligt i samverkan med deltagande lander. | S6rmland har arbetet genomforts
tillsammans med medverkande kommuner. Representation fran brukare, anhériga och personal har
deltagit. FoUiS har deltagit i tva konsortieméten med medverkande lander i Tromsd och Maastricht.
Under november medverkande FoUiS pa Sérmlands kompetensforum och presenterade Hur e-Hdlsa
och innovation kan bidra till en mera attraktiv vdrd och omsorg. Seminariet arrangerades av
Regionférbundet Sérmland.

jDome Bike Around

Under 2014 har aktivitetscykeln jDome BikeAround genom FoUiS testats i vard och omsorg i lanet.
jDomeBike around &r en aktivitetscykel dar den dldre kan sjalv styra sin cykeltur till valfri plats pa
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jorden med hjalp av den integrerade applikationen Google StreetView. Aktivitetscykeln har testats
inom dagverksamhet for aldre i Eskilstuna och pa ett dldreboende i Strangnés. FoUiS har foljt upp hur
de dldre som deltagit reagerat pa att gora regelbundna cykelturer med den, for att fa 6kad kunskap
om vad aktivitetscykeln kan bidra till for de dldre. Under 2015 fortsatter vi att testa aktivitetscykeln i
andra kommuner.

6.10 Aldres psykiska hdélsa och ohdlsa

Under 2014 har FoUiS arbetat med att 6ka kunskapsutvecklingen inom omradet aldres psykiska ohélsa,
genom att utvardera och publicera en pilotstudie om gruppverksamhet for aldre. Studien pagick under
2013 vid Malmkopings vardcentral och resultaten var mycket positiva. En FoU-rapport som
publicerades 2014 har spridits i lanet och berorts i moten dar omradet lyfts upp. En planering har
paborjats for att arrangera seminarium i amnet under 2015.

6.11 Ovriga projekt

Studie om barns fetma éver tid i S6rmlands léin

Under 2014 deltog FoUiS i en undersékning om barns fetma 6ver tid i lanet. Uppfdljningsdata samlades
in under aret. Dataanalys pagar och en rapport om resultatet kommer att skrivas under 2015.

Kultur pa recept

FoUiS deltog under hosten i ett projekt om Kultur pa recept vid tva vardcentraler i lanet. FoUiS insats
har bland annat varit att genomféra fokusgruppsintervjuer med projektarbetare, sjukvardspersonal,
ovriga medarbetare i projektet, samt deltagare. En analys av materialet kommer att vara klar i bérjan
av 2015.

Suicidprevention

FoUiS har under 2014 deltagit i Landstingets arbete med suicidprevention i S6rmlands lan. Projektet
har bestatt av tre konferenser for yrkesgrupper inom kommun och landsting och frivilligorganisationer
verksamma i lanet. FoUiS insats har varit att studera eventuella férandringar géllande suicidprevention
hos dem som deltagit i konferenserna. Detta har skett genom enkadtundersdkningar fore forsta
konferensen och efter sista. Malsattningen fran projektets sida har varit att samma personer ska delta
i alla tre konferenserna. Resultatet av undersokningen kommer att presenteras i en rapport till
landstinget i borjan av 2015.

7. Prioriterade projektomraden som drivits 2014, med statliga medel

7.1 Bdittre liv for sjuka dldre

Sveriges kommuner och landsting och regeringen avslutar nu satsningen pa utveckling av vard och
omsorg for de mest sjuka aldre. Satsningen har syftat till att utveckla ett systematiskt
forbattringsarbete inom féljande prioriterade omraden, sammanhallen vard och omsorg, preventivt
arbetssatt, god vard vid demenssjukdom, god ldkemedelsbehandling och god vard i livets slut.

Under 2014 fanns tre principiella vigar:
1. Fortsatt arbete med de prioriterade omradena; Sammanhallen vard och omsorg, preventivt
arbetsséatt, god vard vid demenssjukdom, god ldkemedelsbehandling och god vard i livets
slut.
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e Alla de nationella malen har uppfyllts av lanet och prestationsersattning pa drygt 51 miljoner
kronor har kunnat delas ut. Av dessa har cirka 15 miljoner kronor gatt till landstinget och
resten ar fordelat pa de nio kommunerna.

2. Planering for att de nya arbetssatten blir vardag; Fortsatta utbildningar i systematiskt
arbetssatt for teamen pa enhetsniva. Coacha chefer och ledare i att astadkomma férandring
genom systematiskt forbattringsarbete med utgangspunkt i de egna resultaten.

e De nya arbetssatten blir alltmer en del av kulturen i verksamheterna. Fler och fler team har
borjat arbeta systematiskt med forbattringar. Under aret har over 1700 personer i ldnet
deltagit i olika utbildnings- och handledningstillfdllen som erbjudits fran FoU. Det har
framforallt varit underskoterskor och sjukskoterskor som har deltagit i utbildningarna.

e Ett ledarutvecklingsprogram med malet att astadkomma fordandring har genomforts i
samverkan med Memeologen i Vasterbottens lans landsting. Sexton ledare fran olika
verksamheter deltog vid sex olika lartillfallen. Syftet med ledarutvecklingsprogrammet var att
skapa trygghet i att leda utvecklingsarbeten genom att arbeta systematiskt med férbattringar.
Syftet var ocksa att na forbattrade resultat och 6ka kvaliteten i verksamheten.

3. Fortsatt fokus pa att gora skillnad for sjuka aldre; | alla sammanhang inom vard och omsorg
dér vi ar aktorer ar vart mal att sprida kunskap om evidensbaserad praktik och
brukarperspektiv (personcentrerad vard/omsorg).

e Hela Bdttre liv for sjuka dldre-satsningen bygger pa forskning och beprévade erfarenheter
vilket har lyfts fram som argument for kvaliteten i arbetssatten. De metoder och verktyg som
introducerats som stod i systematiskt forbattringsarbete ar val beprovade. Vid varje tillfalle,
nar utvecklingsledare har mott personal inom varden och omsorgen om aldre, har vikten av
och férdelarna med att ha brukarens perspektiv och att verka for en personcentrerad vard
och omsorg, framhallits.

Sammanhadllen vdrd och omsorg

Mal: Den dagliga varden och omsorgen om aldre ska sakerstélla och férebygga att den enskilde inte
drabbas av sjukdomstillstand, som hade kunnat undvikas, som leder till inskrivning i sluten vard.
Matt: Under 2014 ska minst 4 av 6 manader minska vardet pa indikatorn Undvikbar sluten vard jamfort
med motsvarande manader 2013. Samma mal giller dven for indikatorn Aterinskrivning inom 30 dagar.

Resultat: Malet uppnaddes pa bada indikatorerna.

Preventivt arbetssditt

Mal: Arbeta for att forebygga fall, undernaring, trycksar och ohalsa i munnen med stéd av Senior alert.
Matt: Alla kommuner ska delta i Punktprevalensmatningar som sker i regi av Senior alert.
Minst 90 procent av dem som bor i sarskilda boenden och korttidsboenden for aldre, oavsett
driftsform, ska ha genomfoért riskbedomningar och planerat férebyggande atgarder med registrering i
Senior alert.

Samtliga kommuner och landstinget oavsett driftsform utfér bedémning av munhalsa enligt Revised
Oral Assessment Guide (ROAG) med registrering i Senior alert.

Samtliga vard- och omsorgsverksamheter i kommun och landsting oavsett driftsform ska ha genomfort
riskbedomningar, planerat forebyggande atgarder och gjort uppféljning med registrering i Senior alert.

Resultat: Atta kommuner utférde Punktprevalensmétningar i regi av Senior alert. Fem kommuner
genomforde riskbedomningar och planerat de férebyggande atgarder med registrering i Senior alert
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for minst 90 % av dem som bor i sarskilda boenden och korttidsboenden for dldre oavsett driftsform.
Samtliga vard- och omsorgsverksamheter i kommun och landsting oavsett driftsform har genomfort
riskbedéomningar, planerat forebyggande atgarder och gjort uppfoljning med registrering i Senior alert
i olika grad.

God vadrd vid demenssjukdom
Mal: Ge en god och likvardig vard och behandling av patienter med demenssjukdom.

Matt: Alla personer 6ver 65 ar som nyinsjuknat i demenssjukdom och erhallit utredning i
primarvarden ska registreras i SveDem.

Alla personer 6ver 65 ar som nyinsjuknat i demenssjukdom och erhallit uppféljning i primarvarden
ska registreras i SveDem.

Alla demensenheter inom kommunerna oavsett driftsform ska ha infort ett standardiserat arbetssatt
vid BPSD och registrera i BPSD-registret.

Resultat: 1256 personer har genomgétt minnesutredning som registrerats i SveDem. Under aret har
dessutom 258 personer erhallit uppfoljning, ett ar efter diagnos, vilket har registrerats i SveDem.

Alla verksamheter som ger vard- och omsorg till personer med demenssjukdom inom kommunerna
oavsett driftsform har infort ett standardiserat arbetssatt vid BPSD och registrerar i BPSD-registret.

God likemedelsbehandling

Mal: Minska lékemedelsanviandning som innebdr pataglig risk foér biverkningar hos aldre.
Matt: Minska anvandningen av; Olampliga lakemedel fér dem som &r 75 ar och dldre, Lakemedel mot
psykos for dem som &r 75 ar och aldre och Anvandningen av antiinflammatoriska ldkemedel for dem
som ar 75 ar och aldre. Under minst 4 av 6 manader jamfért med motsvarande manad 2013.

Resultat: Malet naddes for alla indikatorer.

God vard i livets slut

Mal: God kvalitet i vard och omsorg den sista tiden i livet och ett vardigt slut oavsett var man vardas.
Matt: 70 % tackningsgrad i registret for alla kommuner och landstinget. Att under méatperioden i
genomsnitt forbattra 5 % for fyra indikatorer i resultatspindeln som rér brytpunktsamtal,
smartskattning, munhélsa och ordination av injektionsmedel mot angest vid behov.
Eller 10 % eller mer eller de som under matperioden har en genomsnittlig maluppfyllelse for de fyra
indikatorerna pa 60 %.

Resultat: Tackningsgraden 70 % naddes. Gnesta kommun var den enda kommunen i ldnet som nadde
upp till en genomsnittlig forbattring for de fyra indikatorerna pa mer an 5 %.

7.2 Demens — Implementering av demensriktlinjer i S6rmland

Syftet med det lansgemensamma programmet for vard och omsorg om personer med demenssjukdom
som antogs av Lansstyrgruppen maj 2011 &r att utveckla en likvardig vard och omsorg for manniskor
med demenssjukdomar i Sérmland. Malet ar att all personal inom halso- och sjukvarden och den
kommunala omsorgen som kommer i kontakt med demenssjuka personer ska tillampa programmets
riktlinjer Under varen 2012 anstalldes Annika Sjoberg som utvecklingsledare for att stédja det
regionala arbetet. Arbetet har bedrivits med beviljade medel fran Socialstyrelsen aren 2012-2013.
Projektrapport och aterrapportering av stadsbidragen redovisades till Socialstyrelsen i februari.
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Under 2014 fortsatte arbetet med kvarvarande medel t.o.m. 31 augusti. Darefter har
utvecklingsledaren arbetat med demensomradet parallellt med satsningen Bdttre liv for mest sjuka
dldre.

Uppféljning av kvalitetsindikatorer

Sammanstallningen av vardprogrammets kvalitetsindikatorer 2013 har redovisats for Lansstyrgruppen
och VOHIS Kvalitetsuppféljning 2014 ar genomfoérd under vecka 50. Nytt for aret ar att den besvaras
som webbenkat med sista svarsdatum den 29 december. Den sammanstallda uppfoéljningen redovisas
for Lansstyrgruppen februari 2015.

Fortsatt utveckling av Idnets demensvard
Anslutning till BPSD-registret

Malet i S6rmland &r att lanet ska vara sjalvforsérjande med certifierade utbildare i BPSD-registret. En
overenskommelse har darfor tagits fram som innebar att lanets certifierade utbildare kommer att
samarbeta. Kommuner som saknar egna utbildare kommer att kunna anlita nagon av utbildarna mot
ersattning for att arrangera utbildning i den egna kommunen. Overblivna platser p& en planerad
utbildning kommer att bli tillgdngliga for enheter som behéver komplettera med enstaka
administratorer.

Lansdemensnatverkets fortsatta arbete

FOr att garantera en fortsattning av utvecklingen av en god demensvard i lanet har en Utvecklings- och
samarbetsgrupp for demensvard bildats. Gruppen arbetar pa uppdrag fran Lansstyrgruppen och bestar
av nyckelpersoner inom omradet fran vardcentraler, specialistvard och kommunerna.

Det lansgemensamma demensnatverket kommer att finnas kvar for ldarande och spridning av goda
exempel. Representanterna kommer dven fortsattningsvis vara mottagare av kvalitetsuppfoljnings-
enkaten.

Genomférda aktiviteter

Aktiviteterna har genomforts utifran verksamhetsplanen och uppdrag till utvecklingsledaren.

Ldnsdemensnditverket
e Natverket hade sitt arliga moéte med workshops i mars med 60 deltagare.

Revidering av Ldnsgemensamt vardprogram

Socialstyrelsen har gjort en nationell utvardering av demensvarden och de Nationella riktlinjerna for
vard och omsorg vid demenssjukdom. Representanter fran lanet deltog i mars pa ett regionalt
seminarium om utvirderingen i Orebro. Revideringen har darfor flyttats fram och kommer vara klar
varen 2015. Infor detta arbete har en GAP analys och ett ldnsseminarium med drygt 100 deltagare
genomforts i september. Vid seminariet medverkade socialstyrelsen och representanter fran lanets
verksamheter, dven tva anhoriga deltog som foreldsare. Foredragningarna blev ett bra underlag for
diskussioner.

Utbildningar

e Utbildning i kognitiv rehabilitering, bedémning av aktivitets- och funktionsféormaga samt
behov av hjalpmedel och stod i vardagen genomférdes 15 och 28 januari. Utbildningen var
riktad till arbetsterapeuter, sjukgymnaster och sjukskoterskor, 100 personer deltog/dag.

e Utbildning i Beteendemadssiga och psykiska symtom vid demenssjukdom for hdlso- och
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sjukvardspersonal genomfordes i april tillsammans med Lakemedelskommittén i april med 80
deltagare.

e Utvecklingsledaren har medverkat som foreldsare vid en anhorigutbildning i Eskilstuna, 40
deltagare.

e Utbildningsdag for vard och omsorgspersonal var planerad att genomféras under hésten
men stalldes in pa grund av att ekonomiska férutsattningar saknades.

Kvalitetsregister
BPSD-registret

Samtliga kommuner i S6rmland ar nu anslutna till BPSD-registret.

e Tva utbildningar foér blivande administratorer och deras team har genomforts i Gnesta pa tva
nya boenden som har anslutit sig till BPSD registret.

e En gemensam inspirationsdag anordnades i maj for administratorer och chefer i de
verksamheter som fatt utbildning genom FoU i Sérmland, tillsammans med representanter
fran BPSD-registret. 60 personer fran Katrineholm, Gnesta och Vingaker deltog.

e Utvecklingsledaren har medverkat vid fem lokala uppfoljningstraffar for uppfoljning av
verksamheternas handlingsplaner.

e Lanets certifierade utbildare i registret har haft en inspirationsdag med medverkande fran
registret.

e Statistik har redovisats for dldregrupperna samt till VOHJS varje manad.

SveDem-registret
e Tva halvdagar med fokus pa uppfdljning av personer med demenssjukdom och att anvanda
sin statistik har genomforts tillsammans med lanskoordinator fran SveDem, for anvdandare av
registret, 15 personer deltog fran norra och mellersta lansdelen.

7.3 Den sociala barn- och ungdomsvdrden

Da utvecklingsuppdraget inleddes 2011 var fokus pa barn och unga placerade i samhallsvard. Sedan
2013 omfattar arbetet hela den sociala barn- och ungdomsvarden. |1 2014 ars 6verenskommelse ingar
foljande omraden som huvudsakliga uppgifter for uppdraget:

o ge fortsatt stod till socialtjdnsten i implementeringen av nya bestimmelser i socialtjanstlagen
samt sprida relevant kunskapsstdd som produceras av Socialstyrelsen

e stddja samverkan mellan socialtjansten och andra berérda aktorer kring barn och unga som
har behov av insatser fran flera hall samtidigt

e fortsatta utvecklingen av systematisk uppféljning med stéd av BBIC

e framja samverkan mellan missbruks- och beroendevarden och den social barn- och
ungdomsvarden inom socialtjansten.

| verksamhetsplanen for FoU i S6rmland ingar att stodja verksamheternas arbete med att 6ka brukar-
/patientinflytandet. Detta har under 2014 &ven varit en uppgift i det nationella BoU-natverket.
Ytterligare en uppgift for FoU i Sérmland har varit att samla kommunerna kring regeringens
kompetenssatsning géllande den sociala barn- och ungdomsvarden.

Spridning och implementering av Socialstyrelsens kunskapsstod
Inom regeringens och Socialstyrelsens satsning ”Program for trygg och saker vard i familjehem och pa

hem for vard eller boende” har ett utbildningsmaterial for grundutbildning av familjehem tagits fram.
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| den andra och sista nationella utbildningen for utbildare av familjehem deltog sju
familjehemssekreterare fran lanet, och darmed har 15 personer i ldnet genomgatt utbildningen. Tre
utbildningar for familjehem &ar genomforda under aret. Vid en utbildningsdag i april om
bedémningsinstrumentet BRA-fam (rekrytering av familjehem) deltog 30 personer fran samtliga
kommunerildanet. Kontinuerlig information om Socialstyrelsens kunskapsstdd har lamnats vid moétena
for ASB och AVB.

Samverkan mellan socialtjansten och andra aktorer

Den storsta satsningen har haft sitt fokus pa omradet placerade barns hélsa. 2014-01-01 tradde tva
overenskommelser mellan kommunerna i ldnet och Landstinget Sormland i kraft; om
lakarundersokning respektive beddmning av tandhdlsa i samband med att barn placeras i
familjehem/HVB. Ett utbildningstillfdlle for lakare samt ett utbildningstillfalle for socialsekreterare per
kommun har &gt rum under aret, dartill information i olika natverk (skolskoterskor i Eskilstuna
kommun, lanstraff for skolldkare med samordningsansvar, pa vardcentral). Enligt statistik fran
landstingets Halsovalsenhet hade fram till och med det tredje kvartalet 2014 sammanlagt cirka 80
bestallningar gjorts gallande lakarundersokning. Beddmning av tandhélsa har inte gjorts i motsvarande
omfattning. For ndrvarande pagar en revidering av samverkansrutinerna som finns kopplade till
overenskommelserna. Syftet ar att forbattra rutinerna utifran de erfarenheter som ar gjorda under
aret.

Systematisk uppféljning

| arbetet med att ta fram en nationell KRAV-specifikation, som kommunerna kan anvanda i sina
kontakter med IT-leverantorer, har under aret lokala eller regionala workshops gt rum i hela landet.
Personal fran SKL har medverkat vid dessa och syftet har varit att identifiera problem samt pa vilken
niva dessa kan I6sas. Fran Sormland har Flens kommun deltagit i arbetet. Inom BoU-uppdraget har
samverkan skett med Socialstyrelsen och det pagaende regeringsuppdraget om revidering av BBIC.
Atta av lanets kommuner deltog i den rikstickande pilot som dgde rum i november d& de nya BBIC-
formularen provades. Under dret har FoU i Sérmland startat ett arbete kring Oppna jamforelser dar
alla kommuner bjuds in, dels infor att den arliga enkéten ska besvaras, dels da resultaten presenteras.
Tva sadana traffar har skett under aret da merparten av kommunerna har skickat representanter.

Samverkan mellan missbruks- och beroendevarden och den sociala barn- och ungdomsvarden
har genomférts under 2014 se punkt 7.6 Férdldrastod i missbruks och beroendevdrden

Det nationella BoU-natverket genomforde runt arsskiftet en kartlaggning om pagaende
utvecklingsarbeten kring barns delaktighet. Kartldggningen visade att en hel del arbete pagar, men att
mycket ar i en prévofas. | en av ldnets kommuner, Flens kommun, har ett arbete paborjats med att ta
fram en enkat for att fa kunskap om vad barn och féraldrar tycker om de insatser de har tagit del av.
Under hosten har samverkan mellan forskningsledare pa FoU, utvecklingsledare och lokal
utvecklingsledare forberetts for att under 2015-2016 driva tva forskningscirklar for socialsekreterare
med fokus pa barns delaktighet.

Den statliga kompetenssatsningen inom social barn- och ungdomsvard

FoU i Sérmland fick i uppdrag av Lansstyrgruppen fér Narvard i S6rmland att med anledning av
statsbidragen, for kompetensutveckling inom socialtjanstens myndighetsutévning barn och unga,
samlat kommunerna vid ett seminarium om hur en 6kad stabilitet och kompetensho6jning skulle vara
moijlig att na. FoU i Sormland fick darefter i uppdrag att anstélla en person som ska erbjuda nyanstalld
personal yrkeshandledning samt inleda en dialog med hogskolan i syfte att fora fram kommunernas
utbildningsbehov. Utvecklingsledaren for BoU-uppdraget har varit involverad i arbetet och samverkar
med den person som har anstallts for uppgiften.

Ovrigt Utvecklingsledaren for BoU-uppdraget
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Stabilitet i den sociala barn- och ungdomsvdrden

For att stodja kommunerna i att skapa stabilitet i sociala barn och ungdomsvarden arrangerades ett
seminarium med olika foreldsare under varen. Utifran seminariet har en rapport tagits fram. Den visar
kartlaggning av kompetens inom IFO och behov av satsning, samt forslag pa handlingsplan. Utifran
rapporten har alla kommuner, utom Eskilstuna, stallt sig bakom forslaget i handlingsplanen, att anstilla
en person som erbjuder tjansten Stabiliteten i BoU. Projektledare har anstallts under fem manader
fran november 2014 till mars 2015 for att genomfora kompetensutveckling. Uppdraget handlar om
yrkeshandledning for nyanstalld personal inom IFO som arbetar med barn och unga. Det finansieras
av kommunerna som har fatt kompetensmedel fran Socialstyrelsen och ersatter FoU for kostnader for
uppdraget. Eskilstuna deltar inte i satsningen eftersom de har en egen kompetenssatsning inom
omradet

Intresset for att delta i yrkeshandledning har varit stort och totalt har 20 personer fran samtliga
kommuner utom Eskilstuna och Gnesta beretts plats att delta. Tva grupper startade i december 2014
och ska paga under fem tillfallen till mars 2015. Yrkeshandledning &r ett forum for eftertanke och
reflektion over socialsekreterarens yrkesroll och ger dven stora majligheter att dela med sig av goda
arbetsexempel fran respektive kommun. Yrkeshandledningen varvas med kunskapsinslag, bland annat
kommer en genomgang av Socialstyrelsens kunskapsstéd for barn och ungdom att genomféras.

7.4 e-Hdlsa

Sveriges kommuner och landsting (SKL) har tecknat en éverenskommelse med Sérmlands kommuner
och landsting gillande stimulansbidrag fér eHalsa. Overenskommelsen géller 2013 till 2015 och
adresserar de 6vergripande nationella malen for eHalsa.

Under 2013 bildades en styrgrupp, kallad eHalsa Sérmland, med representanter fér de 10 huvudman
som fatt i uppdrag av Lansstyrgruppen for narvard att planera, férdela och félja upp anvandningen av
stimulansbidraget i enlighet med SKL:s anvisningar.

For att mota de nationella kraven har FoU genom gruppen eHalsa Sérmland finansierat och bildat tre
lansovergripande natverk, som leds av utvecklingsledare eHalsa som rapporterar till eHalsa S6rmland:

e NPO
Natverket bestar av representanter som verkar nédra den sjukvardande verksamheten fran alla
10 huvudman och syftar till att inféra NPO, Nationell PatientOversikt, i lanets kommuner.
Arbetet ar en fortsattning pa 2013 ars satsning for att samtliga kommuner ska bli konsumenter
i NPO och anvinda verktyget pd ett likartat satt. Nista steg dr att kommunerna ska bli
producenter vilket innebar att Landstinget och de privata vardcentralerna ska kunna lasa
journalinformation i kommunernas patientjournaler och att detta ska ske pa ett likartat satt.

e Saker roll och behérighet
Natverket bestar av representanter som arbetar med roll och behérighet i hélso- och
sjukvardssystem, fran de nio kommunerna. Detta géller framst de sa kallade SITHS-korten och
infrastruktur kring dessa som kravs for inloggning i olika IT-system. Arbetet ar komplicerat och
natverket utgdér en lansgemensam supportorganisation for de olika roller som finns kring
detta.

o Digitala trygghetslarm
Natverket samlar olika kompetenser kring digitala trygghetslarm. Syftet ar att oka
erfarenhetsutbyte mellan kommunerna néar det géller teknikval samt upphandlingsfragor kring
digitala trygghetslarm. Alla kommuner maste infora digitala trygghetslarm eftersom samhallet
avvecklar det analoga telenédtet i snabb takt. Malsattningarna ar individuella men samtliga
kommuner har beslutat att digitalisera larmen. Vingakers kommun &r idag i det ndrmaste helt
digitaliserad. Ovriga kommer att vara det inom tva ar.
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Lankdoktor

eHalsa Sormland har finansierat ett projekt kallat Linkdoktor som syftar till att lakare ska kunna traffa
patienter inom hemvarden genom att en distriktskoterska tar med en surfplatta vid patientbesok.
Projektet leds av Landstinget och sker tillsammans med Gnesta kommun.

EU- projektet VictoryaHome

FoU i S6rmland deltar i EU-projektet VictoryaHome och som har koppling till e-Halsa. Las vidare under
6.9 Valfardsteknologi.

jDome Bike Around

Under 2014 har aktivitetscykeln jDome BikeAround genom FoUiS testats av dldre personer i vard och
omsorg i lanet. Lds mer om dem under 6.9.

7.5 Funktionshinder

Malet ar att brukare ska fa basta mojliga vard och stdéd nédr motivationen finns. Under 2014 har
utvecklingsledare for funktionshinderomradet arbetat 50 % utifran dverenskommelsen kring stéd till
en evidensbaserad praktik fér god kvalitet inom socialtjdnsten. En handlingsplan for 2014 och 2015 har
tagits fram.

Enligt den nationella 6verenskommelsen har utvecklingsarbete prioriterats inom féljande omraden:
forstarkt delaktighet och inflytande for barn och unga med funktionsnedsattning, forstarkt
brukarmedverkan, samt att initiera, genomféra och utveckla systematisk uppféljning. Den regionala
handlingsplanen fokuserar pa systematisk uppféljning av barn och ungas delaktighet vid samordning
av insatser. Foljande aktiviteter har genomforts:

e Litteraturstudie och informationsinsamling kring barn och ungas delaktighet vid individuell
planering, samordnad individuell plan — SIP och systematisk uppféljning av delaktighet via
dokumenterad individuell plan.

e Sammanstallning av vad som ska utvarderas i en samordnad individuell plan for att kunna
folja upp barn och ungas delaktighet. Rapport fardigstalls i borjan av 2015.

e Paborjad sammanstéllning av hur barn och ungas delaktighet kan féljas upp via den
dokumenterade planen. Rapport fardigstalls senare under 2015.

e Natverkstraffar for LSS-handlaggare och verksamhetsnara chefer inom LSS-omradet.
e Inspirationsdag om brukarmedverkan.

e Utbildning av tva utbildare av vagledare inom delaktighetsmodellen — DMO: en utvarderad
modell for brukarmedverkan pa gruppniva dar utbildade vagledare leder dialogsamtal mellan
tva grupper dar det finns en maktobalans t.ex. brukare-personal, brukare-beslutsfattare,
medarbetare-chefer.

e Dialogsamtal enligt delaktighetsmodellen mellan en grupp brukare och en grupp
kontaktpolitiker.

e Traffar med olika grupper for samtal kring barn och ungas delaktighet och brukarmedverkan
t.ex. habiliteringens barn- och ungdomsrad, ledningsgrupper for olika verksamheter,
SAMFOR-projektets medarbetare osv.
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7.6 Férdldrastéd i missbruks- och beroendevadrden

Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) tecknade 2012 en &verenskommelse med Sérmlands
kommuner och landsting om implementering av modeller for stod i foraldrarollen inom missbruks- och
beroendevarden. Nuvarande utvecklingsledare pabdrjade sin anstallning 2014-03-01 och har arbetat
50 % med detta uppdrag under 2014. Det ar i skrivande stund osdkert om fortsatta nationella medel
for 2015.

Malen for Féraldrastod 2014:
e Genomfora fordjupningsutbildningar i Eskilstuna, Nykoping, Oxelésund och Trosa
e Implementera checklista framtagen av SKL

e Barn- och foraldraperspektiv i missbruks- och beroendevarden ska vara en del av
samverkansstrukturen pa lans- och lansdelsniva.

Barn till foraldrar med missbruk har ofta en utsatt vardag och riskerar att sjalva utveckla missbruk, men
relationen till féraldern ar ocksa en skyddsfaktor. Syftet med arbetet att forstirka barn- och
fordldraperspektivet ar att ge missbruks- och beroendevarden forutsattningar for att stérka
fordldraférmagan hos foraldrarna och att upptécka barnen tidigare. For att uppna detta behover alla
verksamheter inom missbruks- och beroendevarden ha arbetsrutiner for foraldrastéd. Under arbetet
med forstarkt barn- och foraldrastod har det blivit tydligt att utvecklingen av arbetsrutiner forutsatter
samverkan mellan socialtjdnstens enheter fér barn respektive missbruk/vuxna och att detta i sin tur
forutsatter att personalen har en gemensam kunskapsbas. Utvecklingsledare har med anledning av
detta ett samarbete med utvecklingsledare fér den sociala barn- och ungdomsvarden. De kommuner
som medverkar sarskilt i denna del ar Eskilstuna, Oxelosunds och Flens kommun. SKL genomférde i
november kommunbesdk hos dessa kommuner tillsammans med utvecklingsledarna foér att samtala
omkring detta arbete. Arbetet i dessa kommuner ingar ocksa i tva delstudier som bedrivs av professor
Charlie Eriksson, Orebro Universitet, och utvecklingsledare har deltagit i sirskilda tréffar med
anledning av detta arbete.

Fordjupningsutbildningar/workshops har genomforts enligt planering for 2014 i Eskilstuna, Nykoping
(tre stycken) och i Oxelosund. Dessutom har utbildningar/workshops genomférts i Flen samt
Stréangnas/Torshélla stad gemensamt. Trosa kommun har genomfort utbildning i egen regi efter
kontakt med tidigare utvecklingsledare.

Utvecklingsledare har deltagit i nationella processledartraffar samt ett antal inspirationsdagar
anordnade av SKL. En presentation av satsningen kring forstarkt barn- och féraldraperspektiv
genomfordes vid den nationella baskursen i riskbruk, missbruk och beroende i november.

Utvecklingsledare har genomfért kommunbesok och traffat verksamhetschefer i S6rmlands samtliga
kommuner for uppféljning av den nationella satsningen kring Kunskap till praktik, inklusive
Fordldrastod. | samband med detta har bl.a. checklistan “vaga fraga” delats ut. Det framkommer att
kommunerna inte haft kainnedom om denna tidigare och checklistan har tagits emot positivt.

Utvecklingsledare har traffat Lansstyrelsens ANDT-samordnare och paborjat samtal kring samarbete i
gemensamma fragor infor en regional ANDT-strategi for 2015.

Utvecklingsarbetet inom detta omrade har foljts upp av arbetsgruppen fér Kunskap till Praktik som
bestar av representanter fran de tre lansdelarna med koppling till de lansdelsvisa arbetsgrupperna for
psykiatri.

7.7 Kunskap till praktik

Kunskap till praktik (KTP) ar ett utvecklingsarbete inom Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) som
syftar till att forbattra den svenska missbruks- och beroendevarden. Den barande idén ar att
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kommuner och landsting ska ta ett gemensamt ansvar for utvecklingen. KTP har pagatt i Sérmland
sedan hosten 2009 och utgor en del av en storre dverenskommelse om evidensbaserad praktik i
socialtjansten. Malet med Kunskap till praktik dr att brukare ska fa basta mdjliga vard och stod.
Utvecklingsledaren har arbetat 50 % med detta uppdrag under 2014. Nuvarande utvecklingsledare
paborjade sin anstallning 2014-03-01. Kunskap till praktik kommer att avslutas som nationell satsning
vid arsskiftet 2014 och missbruks- och beroendefragorna kommer att ha fokus som intressebevakning
inom SKL med fortsatta regionala natverk.

Malen for Kunskap till praktik 2014

e Arbetet genomfors enligt den lansévergripande kompetensplan som ligger till grund for
utbildningar inom olika omraden

e En struktur for brukarinflytande i missbruks- och beroendevarden utvecklas

e Kvalitetsuppfoljningen i lanets missbruks- och beroendevard stéds genom revidering av
overenskommelser mellan huvudmannen utifran ny lagstiftning och nya nationella riktlinjer,
spridning av resultat frdn Oppna jamférelser, implementering av ASI och tillhérande verktyg
samt implementering av samordnade individuella planer.

Utbildningar
Under 2014 har féljande utbildningar genomforts:

e En nationell baskurs i riskbruk, missbruk och beroende med 184 deltagare fran kommuner,
landsting samt studerande vid socionomprogrammet vid Malardalens hogskola

e Tva utbildningar i Ml med totalt 40 deltagare samt en uppdragsutbildning i Strangnas med 25
deltagare.
Per kommun: Strdngnds 28, Gnesta 2, Flen 7, Trosa 1, Katrineholm 4, Vingdker 12, Nyképing
6, Oxelésund 5

e En utbildning i ASI med 5 deltagare
Per kommun: Stréingnds 2, Flen 2, Landstinget 1

e En utbildning i Haschavvanjningsprogrammet (HAP) med 8 deltagare
Per kommun: Gnesta 2, Flen 2, Frdn andra ldn 4

Noteras bor att planerad boosterdag i MI respektive ASI samt utbildning i Aterfallsprevention (AP) har
fatt stallas in da det inte varit mojligt for metodutbildare att genomfora dessa pa grund av den egna
arbetssituationen. Noteras bor ocksa att Eskilstuna kommun bedriver utbildning i egen regi och de
erbjuder om majligt platser till intresserade kommuner och till landstinget.

Utvecklingsledare har pa uppdrag av arbetsgruppen for KTP pabdrjat revidering av tidigare
kompetensstrategi som antogs av styrgruppen for KTP samt styrelsen for FoU i S6rmland 2012. Detta
arbete gors till viss del i samarbete med kommunikatéren pa FoUiS. En gemensam traff med inbjudna
metodutbildare inom befintliga ndtverk genomfordes i november dar synpunkter inhdmtades for att
beaktas i arbetet med en kompetensstrategi for 2015. Kompetensstrategin ska fardigstallas i januari
2015.

Ovrigt

Arbetsgruppen for KTP, bestaende av nyckelpersoner fran de tre lansdelarna samt utvecklingsledare,
har traffats vid fyra tillfallen under 2014. Chefen fér FoU i Sérmland (FoUiS) har ocksa deltagit vid dessa
traffar. Utvecklingsledaren har deltagit i de nationella processledartraffarna som SKL anordnat samt i
Drogsam-moten som anordnas av Lansstyrelsen och ANDT-samordnaren. Utvecklingsledare har ocksa
traffat Lansstyrelsens ANDT-samordnare sarskilt vid tva tillfallen och paborjat samtal kring samarbete
i gemensamma fragor infér en regional ANDT-strategi for 2015.
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Utvecklingsledare har traffat representant fran Verdandi som i samarbete med KTP och SKL arbetar
med att stotta brukarrad for missbruk- och beroendefragor ute i [anen for att diskutera hur situationen
ser ut for Sormlands del. Mote har ocksa skett tillsammans med representanter fran Verdandi i
Nykoping dar intresse finns att forsoka starta upp ett lansgemensamt arbete foér att fa igang
brukarmedverkan i lanets kommuner och i landstinget. En ansdkan fran Verdandi har lamnats in for
detta arbete som planeras under 2015 med slutredovisning i borjan av 2016.

Utvecklingsledare har deltagit i en arbetsgrupp for att planera en lansgemensam konferens med
anledning av nya/reviderade nationella riktlinjer for missbruks- och beroendeomradet vilka vantas
publiceras i april 2015. Utvecklingsledare har sedan tidigare tjanst i Strangnds kommun ocksa haft
formanen att ingd pa nationell niva i arbetet med revideringen av de nationella riktlinjerna genom
Socialstyrelsens sa kallade Prioriteringsgrupp. Denna grupp har traffats regelbundet sedan december
2012 da arbetet startades och det slutférdes i november 2014. Arbetsgruppen for KTP bestdmde under
varen 2014 att revidering av lansovergripande dokument samt lokala 6verenskommelser skulle invanta
de nya nationella riktlinjerna inom omradet.

Utvecklingsledare har tillsammans med projektledare fér Oppna jamforelser planerat och deltagit i
analysworkshop med anledning av publicerat resultat fér 2014, samt dven deltagit i genomgang av
enkat infor 2015.

Utvecklingsledare har genomfért kommunbesok och traffat verksamhetschefer i S6rmlands samtliga
kommuner for uppféljning av den nationella satsningen kring Kunskap till praktik, inklusive
Foraldrastod. Besoken har sammanstallts i en rapport och kommunernas synpunkter har beaktats i de
mal for 2015 som ska arbetas fram fér missbruks- och beroendeomradet inom FoUiS.

7.8 Samverkan kring de mest sjuka dldre

Statliga medel har erhallits till S6rmland for langsiktig hallbar struktur for ledning i samverkan for de
mest sjuka aldre. En handlingsplan for uppdraget &r beslutad av Lansstyrgrupp narvard i Sérmland och
arbete har genomforts enligt planen.

7.9 Oppna Jémférelser

Oppna jamforelser syftar till att dka tillgdngen till jamférbar information om kvalitet, resultat och
kostnader inom socialtjinsten. Oppna jamférelser bidrar med kunskapsunderlag for analys och
standiga forbattringar och ar en del av en kunskapsbaserad praktik for utveckling av en god kvalitet
inom socialtjansten.

Under ar 2014 har FoU i S6rmland erbjudit ett stod till lanets kommuner med syftet att 6ka kunskapen
om Oppna jamforelser for att bidra till 6kad nytta och anvandning for kommunerna. En strategi/modell
har utarbetats for att sikra en langsiktigt hallbar struktur dar 6ppna jamforelser blir en del av
stodstrukturen fér en kunskapsbaserad praktik fér socialtjansten. Oppna jamforelser finns for fljande
sju av socialtjanstens verksamhetsomraden:

e QlJ sociala barn och ungdomsvarden

e (OJ missbruks-och beroendevard

e Q) for personer med funktionsnedsattning, LSS och socialpsykiatri
e (J ekonomiskt bistdnd

e (OJ vard och omsorg av éldre

e (OJ hemldshet

e QI brottsoffer
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Aktiviteter

FoU i S6rmland har under 2014 erbjudit aktiviteter och stod inom omradena &ldre, social barn- och
ungdomsvard, missbruks- och beroendevard, stod till personer med funktionsnedsattning, samt
ekonomiskt bistand. Omradena hemldshet och brottsoffer har inkluderas dar det ar maojligt.

Traffar for kvalitetssikring av data infor inlimning/svar pa OJ-enkiter

For att oka tillforlitligheten och tolkningen av resultatet fran 6ppna jamforelser for lanets kommuner
har traffar arrangerats for genomgang av fem olika OJ-enkiter. Foretradare fran ldnets kommuner
samt utvecklingsledare frdn FoU i S6rmland har tillsammans gatt igenom respektive OJ-enkét och enats
om hur fragorna ska tolkas. Vid oklarheter har fragor sants till Socialstyrelsens projektledare fér berérd
enkéat. Foljande traffar arrangerades under aret:

e Kommun- och enhetsenkat for dldreomsorgen, 12 mars 2014

e Kommunenkat fér ekonomiskt bistand 24 april 2014

e Kommunenkat fér den sociala barn- och ungdomsvarden 23 oktober 2014

e Kommunenkat verksamhet for personer med funktionsnedsattning LSS och Socialpsykiatri 6
november 2014

e Kommunenkat missbruks- och beroendevard 13 november 2014

Traffarna har foljt Socialstyrelsens kalendarium for enkater till 6ppna jamforelserna for social-tjanstens
olika verksamhetsomraden.

Totalt deltog cirka 35 personer pa dessa traffar och alla lanets kommuner deltog pa minst en traff. Pa
respektive traff fanns mellan fyra och sju kommuner representerade.

Traffar for analys och presentation av resultat for respektive 0J

Aven denna aktivitet féljde Socialstyrelsens kalendarium. Vid publicering av 6ppna jimférelser har FoU
i Sormland bjudit in foretradare fran social-, vard- och omsorgsférvaltningarna, och i forekommande
fall hdlso- och sjukvarden, for att presentera resultatet for de sérmlandska kommunerna. Infor varje
traff gjordes en sammanstéllning 6ver resultatet fér berort verksamhetsomrade. Féljande traffar
arrangerades under aret:

e Oppna jamférelser sociala barn- och ungdomsvarden 25 april 2014, i samarbete med
utvecklingsledarna i Sormland fér barn och unga samt eHalsa

e Oppna jamforelser verksamhet for personer med funktionsnedsittning, LSS och
socialpsykiatri 12 juni 2014, i samarbete med utvecklingsledaren i S6rmland for stod till
personer med funktionsnedsattning

e Oppna jamforelser Stéd till brottsoffer 25 september 2014, med medverkan fran Sveriges
kommuner och landsting samt Lansstyrelsen i Sédermanland

e Oppna jamférelser Missbruks-och beroendevarden 2 oktober 2014, i samarbete med
utvecklingsledaren i S6rmland for missbruk — och beroendevard

e Oppna jamférelser Ekonomiskt bistdnd 21 november 2014, med medverkan frén
Socialstyrelsen och Sveriges kommuner och landsting

Totalt deltog cirka 50 personer pa dessa traffar och atta av lanets kommuner deltog pa minst en traff.
Pa respektive traff fanns mellan fyra och sju kommuner representerade.
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Lartraffar for erfarenhetsutbyte och larande for hantering av 6ppna jamforelser

FoU i Sormland erbjod hosten 2014 lartraffar i 6ppna jamforelser socialtjanst. Intresset var stort och
tva parallella serier med fem tréffar per serie genomférdes med start i slutet pa augusti. Sammanlagt
deltog 32 personer fran atta av lanets nio kommuner. Deltagarna kom fran olika verksamhetsomraden
inom socialtjansten; dldreomsorg, LSS, socialpsykiatri och IFO och deltagarna representerade olika
befattningar/funktioner; MAS, utvecklare, enhetschef, kvalitetsstrateg, omradeschef, utredare,
planeringssekreterare med flera.

Syftet med traffarna var att ldra mer om Oppna jamforelser socialtjdnst fran insamling och
kvalitetssakring av data till analys av resultatet samt prioritering av forbattringsomraden. Som
underlag anvandes SKL:s handbok fér Oppna jamférelser socialtjanst. Dar presenteras en modell med
fem steg for en sakrare process och anvdndning av resultaten.

Lartraffarna gav ny kunskap och var inspirerande och majliggjorde nya kontakter utanfér den egna
kommunen.

Koppling till lanets samverkansstruktur

Projektledaren presenterade projektets handlingsplan for lansstyrgruppen pa sammantradet i mars.
Planen godkandes.

Inom ramen for projektet har projektledaren traffat vissa delar av samverkansstrukturen inom
verksamhetsomradet vard och omsorg om aldre. | april deltog projektledaren pa méte med MAS-
natverket och presenterade dels projektet dels resultatet frdn Oppna jamforelser vard och omsorg om
dldre 2013, med fokus pa kvaliteten inom den sammanhallna varden och omsorgen av dldre.

Projektledaren hade en liknande traff med natverket for demenssjukskoterskor i lanet.

Projektledaren var ocksd inbjuden till ANA under hdsten for att dels presentera projektet dels
presentera delar av resultatet fér Oppna jamférelser vard och omsorg om &ldre 2013.

Samverkan och stod till utvecklingsledarna inom omradena dldre, barn & unga, missbruk
och beroende samt funktionsnedséttning

En strategi/modell har utarbetas for att sakra en langsiktigt hallbar struktur dar 6ppna jamforelser
blir en del av stodstrukturen for en kunskapsbaserad praktik for socialtjansten.

Under aret har samtal och diskussioner forts med utvecklingsledarna pa FoU i Sérmland, for att knyta
an 6ppna jamforelser till det utvecklingsarbete som pagarilanet kopplat till de nationella satsningarna.

Utvecklingsledarna har i de flesta fall deltagit pa bade enkdtgenomgangar och resultat-/analys-
workshop da resultatet fran respektive 6ppen jamforelser presenterats. Deras medverkan har varit
vardefull och uppskattad. De har bidragit till 6kat samband och klargéranden i flera fragor till exempel
nar det galler sociala barn och ungdomsvarden och missbruks- och beroendevarden. Ofta har det
handlat om klargéranden av till exempel avtal, 6verenskommelser och riktlinjer som finns pa lansniva,
men som inte alltid varit kinda av de kommunala foretradarna.

Att ta fram gemensamma indikatorer att félja 6ver tid fér de omraden av OJ som berér socialtjansten
och angransande delar av hélso-och sjukvarden har inte natts under aret.
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7.10. LoB

Under 2014 initierades en statlig satsning kring Lagen om omhéndertagande av berusade personer
(LOB) som innebar att kommuner och landsting ingar lokala 6verenskommelser tillsammans med
polisen. Syftet ar dels att den medicinska sakerheten och omsorgen om de personer som omhéandertas
enligt LOB forbattras och att omhadndertagandet av unga forbattras. Lansstyrgruppen har beslutat att
ga med i satsningen och kontakter har tagits med samtliga huvudmé&nnen och polisen. Statliga medel
har erhallits och arbete har paboérjats inom omradet. Under 2014 har ett forarbete och férankring
genomforts inom satsningar och en projektledare har rekryterats for att arbeta med uppdraget samt
deltagande i nationella natverk. Arbetat fortsatter under 2015.

Eskilstuna 2015-01-16

Carina Forsman Bjérkman
FoU-chef
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Bilaga 1: RESULTATRAKNING - BOKSLUT 2014

FOU SORMLAND

Verksamhetens intéikter

Medlemsavgifter 2764130
Statsbidrag 2014 9 879 000
Ovriga intakter 1010075

S:a verksamhetens intdkter 13 653 205

Verksamhetens kostnader

Personalkostnader -8 346 273
Lokalkostnader -343 251
Ovriga kostnader -5 266 832
S:a verksamhetens -13 956
kostnader 356
Resultat -303 151

Av resultatrakningen framgar att en rad atgarder kommer att krévas 2015 for att uppfylla
atagandet om en sakerstalld langsiktig finansiering. Stadsbidragen under 2014 Iag pa
narmare 10 mnkr, men den minskar till 2 mnkr 2015.

Tankbara/nodvandiga atgarder for att astadkomma en ekonomi i balans dr exempelvis

e Hojning av medlemsavgifterna

e Genomgang av befintliga kostnader for att hitta besparingsmojligheter

Pa kort sikt klaras verksamheten ekonomiskt, genom aterstadende medel fran 2014 och
tidigare ar, vilka uppgar till 14,1 mnkr.

FoU i S6rmland, Drottninggatan 16 B, 632 20 Eskilstuna

www.fou.sormland.se, info@fou.sormland.se, 016-541 40 30




FoU ADMINISTRATION - Projektkod 42030
Grundbudget utifran medlemsavgiften for FoUiS
Personal: 3,75 tjanst varav 1,0 forskare

Intakter

-3 264
Transport fran 2013 * 753
-2764
Medlemsavgifter 2014 130
-1 553
Ovriga 309
-7 582
SUMMA INTAKTER 192
Kostnader
Lokalkostnader 343251
2 837
Personalkostnader 186
138
Ers till Eskilstuna kommun fér administration 205
) 811
Ovriga kostnader 486
4 130
SUMMA KOSTNADER 128
-3 452
ATERSTAR 064
VALFARDSTEKNOLOGI - Projektkod 42031
Projekt som finansieras av externa medel
Intakter
-200
Ovriga intakter 000
) -200
SUMMA INTAKTER 000
Kostnader
Personalkostnader -5710
Ovriga driftkostnader 50 869
SUMMA KOSTNADER 45 159
-154
ATERSTAR 841
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BATTRE LIV FOR SJUKA ALDRE - Projektkod 42032

Nationell satsning pa Battre liv for sjuka aldre som finansieras av statliga medel.
Personal: 3,0 tjanst tom 30/7 darefter 2,0 tjanst

Intakter

-2 000
Driftbidrag SKL 000
-2 000
SUMMA INTAKTER 000
Kostnader
1409
Personalkostnader 189
682
Ovriga kostnader 359
2091
SUMMA KOSTNADER 549
NETTOKOSTNAD 91 549
SOCIALA BARN- OCH UNGDOMSVARDEN - Projektkod 42033
Nationell satsning pa sociala barn- och ungdomsvarden som finansieras av statliga medel.
Personal: 1,0 tjanst
Intékter
-439
Transport fran 2013 * 118
-1020
Driftbidrag fran SKL 000
-1 459
SUMMA INTAKTER 118
Kostnader
658
Personalkostnader 334
160
OH-kostnad 000
245
Ovriga driftkostnader 058
1063
SUMMA KOSTNADER 392
-395
ATERSTAR 726
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KUNSKAP TILL PRAKTIK - Projektkod 42034
Nationell satsningen pa riskbruk och missbruk som finansieras av statliga medel
Personal: 0,5 tjanst, tjanstekdp fran Strangnas kommun

Intakter

-731
Transport fran 2013 * 204
-913
Driftbidrag frdn Kammarkollegiet 2014 000
-154
Ovrig intakter 375
) -1 798
SUMMA INTAKTER 579
Kostnader
Personalkostnader 17108
263
Ovriga driftkostnader 174
280
SUMMA KOSTNADER 282
-1518
ATERSTAR 297
FoU FORALDRASTOD - Projektkod 42035
Nationell satsning pa Foraldrastéd inom missbruk och beroendevarden
Som finansieras av statliga medel.
Personal: 0,5 tjanst, tjanstekdp fran Strangnas kommun
Intakter
Transport fran 2013 till Féraldrastod * -87 027
-350
Driftbidrag fran SKL 000
-437
SUMMA INTAKTER 027
Kostnader
Personalkostnader 33751
Ovriga driftkostnader 98 349
132
SUMMA KOSTNADER 099
-304
ATERSTAR 928
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SAMVERKAN FOR DE MEST SJUKA ALDRE - Projektkod 42036

Nationell satsning for samverkan kring mest sjuka aldre finansieras av statliga medel.

Intékter

-666
Transport fr 2013 for Samverkan for de mest sjuka aldre* 657
-666
SUMMA INTAKTER 657
Kostnader
Personalkostnader 16 875
Ovriga driftkostnader 11774
SUMMA KOSTNADER 28 650
-638
ATERSTAR 007
IMPLEMENTERING DEMENSRIKTLINJER - Projektkod 42037
Nationella medel fran Socialstyrelsen for implementering av demensriktlinjer
Finansieras av statliga medel.
Personal: 1,0 tjanst tom 30/9
Intakter
-673
Transport fr 2013 for Implementering demensriktlinjer * 923
Ovriga intakter -13 400
-687
SUMMA INTAKTER 323
Kostnader
625
Personalkostnader 354
280
Ovriga driftkostnader 735
906
SUMMA KOSTNADER 090
218
NETTOKOSTNAD 767
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ANALYSARBETE MEST SJUKA ALDRE - Projektkod 42038
Nationell satsning som finansieras av statliga medel

Intakter

-1 398
Transport fran 2013 for Analysarbete mest sjuka aldre * 991
-1 000
Driftbidrag SKL 000
-2 398
SUMMA INTAKTER 991
Kostnader
706
Ko6p av tjanst fran Landstingets D-data 000
Ovriga driftkostnader 32000
738
SUMMA KOSTNADER 000
-1 660
ATERSTAR 991
FORSKNINGSPROJEKT FALLPREVENTION - Projektkod 42039
Intakter
-188
Transport fran 2013 for Fallprevention 756
-188
SUMMA INTAKTER 756
Kostnader
Personalkostnader 13796
Ovriga driftkostnader 158
SUMMA KOSTNADER 13954
-174
ATERSTAR 802
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PROJEKT FUNKTIONSHINDER Projektkod 42040
Nationell satsning inom omradet Funktionshinder och som finansieras av statliga medel.
Personal: 0,5 tjanst, tjnstekdp Landstinget

Intakter

-959
Transport fr 2013 for Funktionhinder * 200
-970
Driftbidrag fran SKL 000
-1 929
SUMMA INTAKTER 200
Kostnader
334
Personalkostnad 483
Ovriga kostnader 80 000
414
SUMMA KOSTNADER 483
-1 514
ATERSTAR 717
PROJEKT e-HALSA Projektkod 42043
Nationell satsning pa& e-Halsa som finansieras av statliga medel.
Personal: 0,5, tjanst, tjanstekdp Eskilstuna kommun
Intékter
-1984
Transport fran 2013 for E-halsa * 474
-2175
Driftbidrag fran SKL 347
-4 159
SUMMA INTAKTER 821
Kostnader
408
Personalkostnad 472
1348
Ovriga kostnader 992
1757
SUMMA KOSTNADER 464
-2 402
ATERSTAR 357
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PROJEKT INNOVATION Projektkod 42044
Projekt som finansieras av externa medel

Personal: 0,8 tjanst varav 0,4 tjanstekop fran Katrineholms kommun

Intékter

-312
Regionférbundet Sérmland 500
-625
Link6épings universitet 000
-593
VINNOVA 000
Ovriga intakter 38125
) -1 568
SUMMA INTAKTER 625
Kostnader
271
Personalkostnad 450
610
Konsultkostnad 573
) 324
Ovriga driftkostnader 521
1206
SUMMA KOSTNADER 544
-362
ATERSTAR 081
PROJEKT VO-COLLEGE Projektkod 42070
Projekt som finansieras av externa medel
Personal: 1,0 tjanst tom 30/5 darefter 0,5 tjanstekdp Nykopings kommun
Intakter
-597
Regionférbundet Sérmland 500
-125
Ovriga intakter 000
) -652
SUMMA INTAKTER 500
Kostnader
393
Personal 800
Ovriga kostnader 64 118
45
SUMMA KOSTNADER 7918
-194
ATERSTAR 582

Medel som aterstar ar bokade kostander 2014
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PROJEKT OPPNA JAMFORELSER Projektkod 42071
Projekt som finansieras av nationella medel och egna medel

Personal: 0,4 tjanst

Intékter

-600
Transport fr&n 2013 till projekt OJ 000
Driftbidrag SKL -75 000
-675
SUMMA INTAKTER 000
Kostnader
306
Personalkostnader 844
Ovriga kostnader 80 550
387
SUMMA KOSTNADER 394
-287
ATERSTAR 606
PROJEKT LoB (Lag om omhé&ndertagande av berusade personer) Projektkod 42072
Nationell satsning pa projekt LoB och finansieras av statliga medel.
Intakter
-1376
Driftbidrag Kammarkollegiet 000
) -1 376
SUMMA INTAKTER 000
Kostnader
Personalkostnader
Ovriga kostnader
SUMMA KOSTNADER 0
-1 376
ATERSTAR 000
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Bilaga 2: Publicerade rapporter under 2014

Rapport 2014:1
Motverka psykisk ohélsa bland dldre med gruppverksamhet?
— en pilotstudie vid Malmkdpings vardcentral
Forfattare: Ulla Beijer
Rapport 2014:1 >>

Rapport 2014:2

Utveckling av stddet till anhdriga i Strdngnds kommun

— en samverkansstudie mellan dtta FoU-enheter, dtta kommuner och Nationellt kompetenscentrum Anhodriga
(Nka) under tre &r

Forfattare: Ulla Beijer

Rapport 2014:2

Utvarderingsrapport 2014:1

Sdormlands hemsjukvard i férdndring

- En utvérdering efter huvudmannaskapséndringen

Forfattare: Emme-Li Vingare, Hans Eriksson och Oie Umb Carlsson
Utvéarderingsrapport 2014:1 >>

Utvarderingsrapport 2014:2

Samverkansmodell for ett hdlsosamt dldrande” i Eskilstuna kommun
Forfattare: Eva Johansson och Lena Pettersson

Utvérderingsrapport 2014:2 >>

Statistikrapport 2014:1
Hélsan i Sérmland — Aldre
Forfattare: Hans Eriksson
Statistikrapport 2014:1 >>

FoU i S6rmland, Drottninggatan 16 B, 632 20 Eskilstuna

www.fou.sormland.se, info@fou.sormland.se, 016-541 40 30



http://www.fou.sormland.se/media/16174/Rapport-2014_2-Motverka-psykisk-ohalsa-bland-aldre-med-gruppverksamhet_Ulla-Beijer-Hela.pdf
http://www.fou.sormland.se/media/30698/rapport_ulla_slutrapport-utvecklingen-av-stodet-til-lanhoriga-i-strangnas-kommun2.pdf
http://www.fou.sormland.se/media/17514/utvarderingsrapport-vohjs-sormlands_hemsjukvard_-i-forandring.pdf
http://www.fou.sormland.se/media/19166/utvarderingsrapport-2014_2_samverkansmodell-for-ett-halsosamt-aldrande.pdf
http://www.fou.sormland.se/media/19167/halsan-i-sodermanland_statistikrapport-2014_1_version2.pdf

